COMUNE DI VILLA LAGARINA

Area Segreteria generale personale e organizzazione

Prot. n. L957'% 4 Villa Lagarina, 1%/%/2076

Al Presidente del Consiglio Comunale
di Villa Lagarina

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incandidabilita, ineleggibilita, inconferibilita e
incompatibilita ad assumere la carica di consigliere comunale di Villa Lagarina

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI

Rilasciata ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445 "Testo Unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa", per i fini di cui ai Decreti
Legislativi n. 267/2000, n. 235/2012, n. 39/2013 e loro successive modifiche ed integrazioni.

Il
Sottoscritto £ NN G ZANDoRN
Nato a
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agli effetti della sua convalida a Consigliere Comunale del Comune di Villa Lagarina a seguito
delle elezioni del 4 maggio 2025

il

VISTO

» Il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con L.R. 3
maggio 2018 n. 2 e s.m..i. ed in particolare gli artt. 73 comma 5 (elettori), 74 (eleggibili a
consiglieri comunali), 76 (cause di non candidabilita alla carica di consigliere comunale e di
sindaco), 77 (ineleggibilita a consigliere comunale), 79 (incompatibilita di cariche), 82
(eccezioni alle cause di ineleggibilita e di incompatibilita);

> D.Lgs. 31 dicembre 2012 n. 235 "Testo unico delle disposizioni in materia di incandidabilita e
di divieto di ricoprire cariche elettive e di Governo conseguenti a sentenze definitive di
condanna per delitti non colposi, a norma dell'art. 1, comma 63, della Legge n. 190/2012", ed
in particolare il relativo Capo IV (Incandidabilita alle cariche elettive negli enti locali), art. 10
(Incandidabilita alle elezioni provinciali, comunali e circoscrizionali);

> D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39 "Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'art. 1, commi 49 e 50 della Legge n. 190/2012";



sotto la propria responsabilita e consapevole delle responsabilita anche penali per il caso di
dichiarazioni false, reticenti o fuorvianti, in particolare ai sensi degli artt. 3 ¢ 47 D.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445 — Testo Unico in materia di documentazione amministrativa

DICHIARA

> di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative di incandidabilita, ineleggibilita ed
incompatibilita previste dagli articoli 73 comma 5, 74, 76, 77, 79 e 82 del Codice degli
Enti Locali della Regione Autonoma di Trento approvato con L.R. 3 maggio 2018 n. 2;

» di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 10 del D.Lgs. 31 dicembre 2012 n.
235 ‘Testo unico delle disposizioni in materia di incandidabilita e di divieto di ricoprire
cariche elettive e di Governo conseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti non
colposi, a norma dell'art. 1, comma 63, della Legge n. 190/2012";

» di non trovarsi in alcuna condizione prevista del D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39 ‘Disposizioni in
materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50 della Legge n.
190/20127;

» di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita tra incarichi nella Pubblica
Amministrazione e negli altri Enti privati e di controllo pubblico e cariche di componenti di
organo di indirizzo politico previsti dal D. Lgs. 8 aprile 2013 n. 39 "Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50 della Legge n.
190/2012",

> di aver preso visione dell'informativa in materia di protezione dei dati personali, allegata alla
presente;

» di impegnarsi nel corso dell'incarico a presentare annualmente una dichiarazione sulla
insussistenza di una delle cause di incompatibilita (art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013)
anche quale condizione per I’acquisizione dell’efficacia dell’incarico (art. 20 comma 4 D.Lg.s
n. 39/2013);

» di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi;

» di autorizzare la pubblicazione della presente dichiarazione nel sito internet del comune ai
sensi dell’art. 20 comma 3 del D.Lgs. 39/2013;

> di essere consapevole che successivamente all’elezione qualora si verifichi una causa di
ineleggibilitd, o incompatibilitd dovrd essere avviato nei propri confronti dal Consiglio
Comunale il procedimento di cui all’art. 84 (Procedimenti ni presenza di cause di
ineleggibilita e di incompatibilita) del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma
Trentino Alto Adige approvato con L.R. 3 maggio 2018 n. 2;

> di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le
eventuali dichiarazioni mendaci qui sottoscritte.
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Informativa sul trattamento dei dati personali dei consiglieri comunali, assessori e
titolari di cariche amministrative (ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE)
2016/679 in materia di tutela dei dati personali - GDPR)

1. Finalita e base giuridica del trattamento

Il Comune di Villa Lagarina trattera i dati personali che La riguardano per ottemperare ai necessari
adempimenti in merito ai componenti del Consiglio comunale o ai titolari di cariche
amministrative o per esigenze di comunicazione istituzionale inerente 1’esercizio dell’attivita di
mandato. I1 trattamento € necessario per l'esecuzione del compito connesso all'esercizio di pubblici
poteri di cui ¢ investito il titolare (Art. 6 comma 1 lett. ¢ del GDPR), nonché per adempiere a
obblighi legali al quale ¢ soggetto il Titolare del trattamento (Art. 6 comma 1 lett. ¢ del GDPR)
quali quelli previsti dal D.lgs. n. 267/2000, dal d.1gs. n. 33/2013, dalle altre normative connesse al
Suo mandato e dal Regolamento del Consiglio Comunale. Ai fini dell'indicato trattamento, il
Titolare potra venire a conoscenza anche di dati personali relativi a condanne penali o reati (art. 10
del GDPR), in particolare informazioni concernenti i provvedimenti giudiziari, nonché di categorie
particolari di dati personali (art. 9 del GDPR), riguardanti in particolare le opinioni politiche.

2. Natura del conferimento e conservazione dei dati

I dati che La riguardano potranno esserle richiesti direttamente dall’Ente o raccolti presso altre
Pubbliche Amministrazioni. Il conferimento dei dati personali richiesti & obbligatorio in quanto in
mancanza di essi non sard possibile adempiere alle finalita di cui al punto 1. I dati da Lei conferiti
saranno trattai per I’intera legislatura ¢ quindi In conformita alle norme sulla conservazione della
documentazione amministrativa.

3. Destinatari dei dati personali

I dati personali che La riguardano saranno trattati da personale incaricato, opportunamente istruito
e operante sotto ’autorita e la responsabilita del Titolare. I dati personali potranno essere trattati,
inoltre, da soggetti terzi che forniscono servizi strumentali, tra cui servizi di comunicazione, posta
elettronica, recapito della corrispondenza, servizi tecnici informatici e altri fornitori di servizi
inerenti alle finalitd sopraccitate. A tali soggetti saranno comunicati solo i dati strettamente
necessari per I’espletamento delle relative funzioni.

I dati potranno essere comunicati inoltre a soggetti pubblici e/o privati nei casi in cui tale
comunicazione sia obbligatoria o necessaria in adempimento ad obblighi di legge. Alcuni dati
potranno essere contenuti in atti e informazioni pubblicati, in base alla normativa vigente, sul sito
web istituzionale. Tali pubblicazioni saranno disponibili online per 15 giorni (salvo diversi termini
previsti dalla normativa di riferimento) per I’Albo pretorio, per 5 anni nell” archivio storico delle
delibere e determine come misura di trasparenza ulteriore rispetto la normativa vigente, per 5 anni
dal 1° gennaio successivo all’anno di pubblicazione in caso di pubblicazione nella sezione
Amministrazione trasparente.

4. Diritti dell’interessato

La informiamo, inoltre, che relativamente ai dati medesimi pud esercitare in qualsiasi momento i
diritti previsti dal CAPO III del Regolamento UE 2016/679. In particolare, Lei ha diritto di
chiedere al Titolare I’accesso ai dati che la riguardano, la loro rettifica o la cancellazione,
’integrazione dei dati incompleti, la limitazione del trattamento; di ricevere i dati in un formato
strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico; di opporsi in tutto od in parte,
all’utilizzo dei dati, nonché di esercitare gli altri diritti a Lei riconosciuti dalla disciplina
applicabile. Tali diritti possono essere esercitati tramite apposita istanza rivolta al Comune, o
scrivendo a mezzo posta elettronica al Responsabile della protezione dei dati (DPO).

Al sensi dell’art. 77 del Regolamento UE 2016/679, inoltre, Lei ha diritto di proporre reclamo
all’ Autoritd Garante per la protezione dei dati personali nel caso in cui ritenga che il trattamento
violi il citato Regolamento.

5. Titolare del trattamento e Responsabile della protezione dei dati
Titolare del trattamento ¢& il Comune di Villa Lagarina, con sede in P.zza S.M. Assunta n. 9 - 38060
Villa Lagarina (TN); Telefono 0464/494222, PEC villalagarina@legalmail.it



I1 Responsabile per la protezione dati & il Consorzio dei Comuni Trentini, Via Torre Verde n. 23 —
38122 Trento - tel. 0461/1920717 — e-mail: servizioRPD(@comunitrentini.it; pec:
consorzio(@pec.comunitrentini.it;
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