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Prot. n. L957- 10106                                                                 Villa Lagarina, 27 ottobre 2025 

 

 
CONCORSO PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO ED A TEMPO 

PIENO DI N. 1 (UNA) UNITÀ DI PERSONALE NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI 

COLLABORATORE TECNICO ABILITATO, CAT. C, LIVELLO EVOLUTO, 1^ POS. RETR. 

AREA TECNICA E TERRITORIO DEL COMUNE DI VILLA LAGARINA CON RISERVA DEL 

POSTO AI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE ED OPERATORI VOLONTARI DEL 

SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE – ERRATA CORRIGE TRATTAMENTO ECONOMICO 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

Visto il bando prot. 9752 di data 17 ottobre 2025; 

Ravvisato che per mero errore materiale al punto 1) trattamento economico previsto per il posto 

messo a concorso relativo alla figura professionale di collaboratore tecnico, cat. C, livello evoluto, 

1^ posizione retributiva è stato riportato altresì l’elemento aggiuntivo della retribuzione (qualora il 

candidato sia in possesso di abilitazione); 

Ritenuto di rettificare il trattamento economico come esposto nel bando di data 17 ottobre 2025 alla 

luce altresì del nuovo accordo per la parte economica del CCPL 2025-2027 per il personale del 

comparto autonomie locali – area non dirigenziale di data 16 ottobre 2025; 

 

RETTIFICA INFORMANDO CHE 

 

Il trattamento economico per il posto messo a concorso e relativo alla figura professionale di 

collaboratore tecnico, cat. C, livello evoluto, 1^ posizione retributiva è il seguente: 

 

- stipendio annuo       Euro 21.274,08; 

- assegno annuo         Euro   2.892,00; 

- indennità integrativa      Euro   6.445,90; 

- indennità di vacanza contrattuale; 

- assegno per il nucleo familiare, se e in quanto spettante, nella misura di legge; 

- tredicesima mensilità; 

- altre indennità previste dal CCPL 1 ottobre 2018 comparto Enti Locali – Area non dirigenziale.  

Lo stipendio e gli assegni suddetti sono gravati delle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali a 

norma di legge. 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
dott. Carlo Alberto Incapo 

documento firmato digitalmente 
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