COMUNE DI VILLA LAGARINA

OGGETTO: Bando di selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per
I’assunzione a tempo determinato ed a tempo parziale 32 ore settimanali di n. 1
(una) unita’ di personale nella figura professionale di “assistente amministrativo”,
cat. C, livello base, 1* pos. Retr. da inserire nel Servizio Affari Demografici,
Commercio e Cultura del Comune di Villa Lagarina.

VERBALE N° 1

a) Predisposizione e svolgimento della prova orale
b) Valutazione dei candidati
¢) Formazione della graduatoria finale di merito

L’anno duemilaventicinque il giomo ventidue del mese di ottobre alle ore 08:03 si € riunita presso
I’Ufficio del Segretario Comunale per la prima volta la Commissione Giudicatrice della procedura
indicata in oggetto

Sono presenti 1 signori:

1. dott. Carlo Alberto Incapo, Segretario comunale, Presidente della Commissione;

2. dott.ssa Luisa Ceschi, membro esperto;

3. sig.ra Elisa Corvetta, membro esperto.

La sig.ra Brentegani Aldina, dipendente del Comune di Villa Lagarina svolge le funzioni di
segretario della commissione.

I1 Presidente, dott. Carlo Alberto Incapo, constatata la legalitd dell’adunanza, dichiara valida ed
aperta la seduta.

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Prende visione del bando sub. n. 9425 del 8 ottobre 2025 e della determinazione n. 460 del 20
ottobre 2025 di ammissione dei candidati, della determinazione 461 di data 20 ottobre 2025 di
nomina della commissione giudicatrice.

Ricorda che il punteggio minimo per ottenere I’idoneita nella prova orale & di 18/30 e che pertanto i
criteri di valutazione che saranno applicati sono quelli individuati nel bando sub. n. 9425.

Visto I’elenco dei candidati ammessi a sostenere la prova selettiva:

CANDIDATI AMMESSI SIGLA CANDIDATO
1 B.M.
2 L.L.
3 S.M.

in base alle decisioni assunte la prova selettiva deve svolgersi sulle materie previste dal bando,
decidendo di sottoporre a ciascun candidato 5 domande. La commissione predisporne pertanto
quattro buste ognuna contenente 5 domande. Ciascun candidato estrarra a sorte una busta,
contenente il foglio delle domande. La prova avra una durata minima di 15 (quindici) minuti.

Successivamente la commissione decide di determinare 1’ordine di somministrazione della prova
selettiva ai candidati come segue:
terminato 1’appello dei presenti, ciascun candidato sara invitato a scegliere n. 1 (uno) cartoncino g

anonu/n_o e ripiegato in 4, indicante un numero progressivo da 1 a 3;
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terminata 1’estrazione, tutti i candidati in seduta aperta, saranno chiamati a dare lettura del numero
estratto. Il numero estratto determinerd 1’ordine progressivo di chiamata allo svolgimento della
prova selettiva.

Procede a predisporre i quattro gruppi di domande come segue:

GRUPPO 1

L’iscrizione anagrafica dei cittadini comunitari

L'accordo di separazione personale e divorzio innanzi all’'ufficiale di stato civile

La commissione elettorale comunale. Nomina e compiti

Le fasi del procedimento amministrativo

In che modo posso tutelare la privacy dei cittadini nell’invio di comunicazioni collettive
utilizzando la posta elettronica

GRUPPO 2

La convivenza di fatto

Modalita e termini di redazione dell’atto di nascita
Tenuta e revisione degli albi

La tutela dei dati personali

Organi del Comune

GRUPPO 3

Tipologie di cancellazione per irreperibilita
Gli estratti e i certificati di stato civile
Modalita di voto degli AIRE

Differenza tra delibera e determina

| reati contro la pubblica amministrazione

GRUPPO 4

Le fasi del procedimento anagrafico

Le disposizioni anticipate di trattamento (DAT)
Tenuta e revisione delle liste elettorali

ILdiritto di accesso agli atti

Diritti e doveri dei dipendenti pubblici

Ad ore 08:54 la Commissione sospende i lavori per recarsi in Sala Consiglio del Comune di Villa
Lagarina per 1’espletamento della prova orale.

Ad ore 09:02 presso la Sala Consiglio del Comune di Villa Lagarina la Commissione da inizio allo
svolgimento della prova orale.

Si da atto che tutti i candidati ammessi alla prova orale risultano essere presenti all’ora di
convocazione stabilita.

La Commissione procede alla determinazione dell’ordine di chiamata dei candidati, invitando gli
stessi a scegliere un cartoncino e darne lettura del numero ivi riportato. Il numero estratto ha cosi
determinato 1’ordine progressivo di chiamata alla prova selettiva.

La Commissione procede quindi a dar corso alla prova:

Candidato n. 1 S.M. inizio prova ore 9.09 \ %_/

Il candidato estrae a sorte le seguenti domande, alle quali procede a fornire risposta: 2
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GRUPPO 4

Le fasi del procedimento anagrafico

Le disposizioni anticipate di trattamento (DAT)

Tenuta e revisione delle liste elettorali

Il diritto di accesso agli atti

Diritti e doveri dei dipendenti pubblici

La prova termina alle ore 9.41
I Commissari procedono quindi ad esprimere il seguente giudizio secondo 1 parametri indicati nel
bando assegnando il punteggio di 19/30

Candidato n. 2 L.L. inizio prova ore 9.42
Il candidato estrae a sorte le seguenti domande, alle quali procede a fornire risposta:
GRUPPO 3

Tipologie di cancellazione per irreperibilita
Gli estratti e i certificati di stato civile
Modalita di voto degli AIRE

Differenza tra delibera e determina

| reati contro la pubblica amministrazione
La prova termina alle ore 10.04

I Commissari procedono quindi ad esprimere il seguente giudizio secondo i parametri indicati nel
bando assegnando il punteggio di 15/30

Candidato n. 3 B.M. inizio prova ore 10.04
Il candidato estrae a sorte le seguenti domande, alle quali procede a fornire risposta:
GRUPPO 2

La convivenza di fatto

Modalita e termini di redazione dell’atto di nascita
Tenuta e revisione degli albi

La tutela dei dati personali

Organi del Comune

La prova termina alle ore 10.39

I Commissari procedono quindi ad esprimere il seguente giudizio secondo i parametri indicati nel
bando assegnando il punteggio di 18/30

La Commissione prende atto che ¢ rimasta una busta contenente un foglio con le 5 domande del
gruppo 1. N
La Commissione procede pertanto a riepilogare gli esiti dei punteggi conseguiti come di seguito
indicati:

PUNTEGGIO PROVA ORALE
SELETTIVA SIGLA CANDIDATO
19 S.M.
15 LL.
18 B.M.

Sulla base di tali risultanze, la Commissione giudicatrice forma la graduatoria finale di idoneita:

GRADUATORIA FINALE SIGLA CANDIDATO
1 S.M.
2 B.M.




Data lettura del presente verbale e accertata la regolaritd in tutte le sue parti, il Presidente di
Commissione da disposizioni affinché gli esisti della prova selettiva vengano resi noti a mezzo
pubblicazione all’Albo Pretorio comunale e pubblicazione sul sito internet del Comune di Villa
Lagarina (www.comune.villalagarina.tn.it).

La Commissione giudicatrice infine trasmette gli atti alla Giunta Comunale ai fini
dell’approvazione formale degli esiti di procedura concorsuale.

La seduta ¢ tolta alle ore 11.19.

Letto, confermato e sottoscritto. f
dott. Carlo Alberto Incapo Presidente della Cg%@lgs 01 JLG

dott.ssa Luisa Ceschi
si.gra Elisa Corvetta

(*) questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell'originale informatico firmato digitalmente, valido a tutti gli effetti di legge,

predisposto e conservato presso questa Amministrazione (art. 3-bis D.Lgs. 82/05). L'indicazione del nome del firmatario sostituisce la sua firma autografa
(art. 3 D.Lgs. 39/93)
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