ALLEGATO C

PARAMETRI E CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLE OFFERT E

Il criterio di aggiudicazione deServizio di colonia estiva diurna triennio 2025 — @27 per
bambin*/ragazz* dai 6 agli 11 anni e fino ai 18 norcompiuti in caso di certificazione di legge
104, (max 9 settimane - anni 2025 — 2026 — 2025 juello dellOEPV (Offerta Economicamente
Piu Vantaggiosa), individuata sulla base del miglapporto qualitd/prezzo, ai sensi dell’art. 1lade
L.P. 2/2016 e s.m.i..

Il punteggio complessivo raggiungibile & pari a po@ti cosi ripartiti:
» Offerta Tecnica (OT): fino ad un massimo di 90 gunt
» Offerta Economica (OE): fino ad un massimo di 1atpu

Punteggio complessivo finale: massimo 100 punii @iéa somma dei punteggi attribuiti allOT ed
all'OE.

L’aggiudicazione verra disposta nei confronti dahcorrente che avra presentato I'OEPV e cioe che
avra ottenuto il punteggio complessivo piu altoultente dalla sommatoria tra il punteggio
complessivo assegnato dalla Commissione Tecnit@Tak del punteggio complessivo ottenuto
dall’OE con le modalita e criteri di seguito indica

MODALITA' ASSEGNAZIONE DEL PUNTEGGIO OFFERTA ECONOM ICA
MASSIMO 10 PUNTI

L'OE dovra essere formulata utilizzando il moduld.l&£GATO C del disciplinare di gara,
sottoscritto dal concorrente.

Il punteggio relativo all’OE verra assegnato segloela seguente formula:

OE = 10* percentuale di ribasso offerta
100

Non saranno ammesse offerte in rialzo rispettinghlorto posto a base di gara.

CRITERI ASSEGNAZIONE DEL PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA
MASSIMO 90 PUNTI

L’OT dovra essere formulata entro il limite massidid 0 facciate (5 pagine) scritte in formato A4
carattere Times New Roman 11 e deve essere sdti@stal concorrente secondo quanto indicato
nel disciplinare di gara.

L'OT deve proporre e rappresentare al Comune dia\ihgarina i seguenti elementi essenziali ai fini
dell'attribuzione dei punteggi distinti per singeace di attribuzione del punteggio:



ELEMENTI DI VALUTAZIONE:

Punteggio
n. | Elemento di valutazior massim
1 Organizzazone dei tempi della giornata e della settimana 20
2 Proposta di percorsi e attivita (criteri, modalitzateriali 15
3 Modalita di gestione del rapporto con le fami 15
4 Modalita di integrazione dei bambin*/ragazz* cdisabilita certificat 15
5 Orario settimanale, turnistica e modalita di sagttine del persone 15
6 Proposta di interventi o servizi innovativi rismeta quelli previsti nel 5
disciplinare ce prevedano il coinvolgimento dell’associonismo local:

7 Forma giuridica del soggetto partecips 5

TOTALE 90

IMPORTANTE
Con riferimento al punto 7: si specifica che sataassegnati punti 5 all'operatore economico
costituito in forma di Cooperativa Sociale finahta alla realizzazione di servizi alla personaudlijc
all'art. 1 della legge 8 novembre 1991 n. 3Bisiplina delle cooperative sociali)

La commissione giudicatrice valutera le OT di ges attribuendo i punteggi in riferimento ai
criteri di cui sopra mediante attribuzione di cazénti compresi tra O e 1 dove:

Eccellente 1,0
Ottimo 0,9
Molto buono 0,8
Buono 0,7
Discreto 0,65
Sufficiente 0,6
Quas sufficiente 0,5
Insufficiente 0,4
Molto insufficiente 0,3
Gravemente insufficiente 0,2

Gravemente carente e inidoneo 0,1
Non trattato, omesso, fuori traccia 0,0

In caso di attribuzione da parte dei commissadadifficienti di valutazione differenti si procedera
per ciascun criterio a calcolare la media dei ¢oieffiti attribuiti da ciascun commissario.

L’attribuzione del punteggio per singolo criterigppdicando la valutazione effettuata dalla
commissione utilizzando i coefficienti sopra indiGvverra a mezzo la seguente formula:

PUNTEGGIO SINGOLO CRITERIO * COEFFICIENTE
Il totale del punteggio OT € determinato dalla s@toria dei punteggi assegnati alle singole voci.

L'OT esposta costituisce preciso vincolo contrddyzer I'intera durata del contratto. La mancata
osservanza comporta I'applicazione delle penaliedacontratto.

E’ facolta del’lAmministrazione non procedere adusla aggiudicazione qualora nessuna delle
offerte pervenute sia ritenuta congrua o conveajeobsi come procedere con l'aggiudicazione
gualora pervenga una sola offerta



