
ALLEGATO 7: Parametri e criteri per la valutazione delle offerte 
 
 

BANDO DI GARA PER L'AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DEL 
SERVIZIO DI TESORERIA DEL COMUNE DI VILLA LAGARINA PER 

IL PERIODO 1 GENNAIO 2025 – 31 DICEMBRE 2029 

 

 

PARAMETRI ED ELEMENTI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA 
 
ELEMENTI DI VALUTAZIONE E PESO PONDERALE 
 
Ai fini dell’individuazione dell’offerta più vantaggiosa il Comune di Villa Lagarina assume gli elementi e i 
relativi fattori ponderati di seguito indicati: 

✓ QUALITÁ: punti massimi     70 
✓ PREZZO: punti massimi    30 
✓ Totale punti massimi   100 

 

I punteggi relativi agli elementi di valutazione dell’offerta tecnica saranno attribuiti dalla commissione di gara 
in base alle indicazioni fornite dai concorrenti nell’offerta tecnica secondo quanto di seguito specificato al 
punto I) OFFERTA TECNICA. 
  
l punteggi relativi all’offerta economica saranno attribuiti dalla commissione di gara applicando le formule di 
seguito riportate al punto II) OFFERTA ECONOMICA. 
  
L’aggiudicazione verrà disposta nei confronti del soggetto che avrà presentato l’offerta economicamente più 
vantaggiosa, e cioè che avrà ottenuto il punteggio complessivo più alto (max 100 punti) risultante dalla 
sommatoria del punteggio attribuito all’offerta tecnica e del punteggio attribuito all’offerta economica, con le 
modalità di seguito indicate secondo il metodo aggregativo – compensatore. 
  
Si procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida, purché ritenuta conveniente o 
idonea in relazione all’oggetto del contratto. 
  
Il Comune di Villa Lagarina si riserva quindi la facoltà di non procedere all’aggiudicazione se nessuna offerta 
risulti conveniente o idonea in relazione all’oggetto del contratto. 



 

I) OFFERTA TECNICA 
 

MASSIMO 70 PUNTI 
 

Gli elementi di valutazione dell’offerta tecnica sono i seguenti: 
 

n.  Elemento di valutazione Punteggio 
massimo 

Criteri attribuzione punteggio 

1 Sportello presente nel Comune di Villa Lagarina 
e/o dei Comuni confinanti (Rovereto, Pomarolo, 
Nogaredo) alla data di presentazione dell’offerta: 
 

 
 
 
 
5 

Il punteggio viene attribuito in relazione 
alla presenza dello sportello presso il 
Comune di Villa Lagarina e/o dei Comuni 
confinanti di Rovereto, Pomarolo e 
Nogaredo. La presenza di sportelli tanto 
presso il Comune di Villa Lagarina quanto 
dei Comuni confinanti comporta la 
sommatoria dei punteggi dell’elemento 1 

Punti 3: sportello Comune di Villa Lagarina 
 

Punti 2: sportello Comuni confinanti 

2 Disponibilità a mettere a disposizione un proprio 
addetto dedicato all’espletamento rapido di 
operazioni da parte del personale comunale 
autorizzato. Il personale comunale di impegna a 
fissare tempestivamente un appuntamento.  
 

 
 
 
 
3 

In presenza di quanto richiesto vengono 
attribuiti: 
➢ punti 2 se il personale comunale 

viene accolto il giorno stesso; 
➢ punti 1 se il personale comunale 

viene accolto il giorno successivo; 
➢ punti 0 se il personale comunale 

viene accolto oltre il giorno 
successivo Accoglimento personale Comunale il giorno 

stesso: PUNTI 2 

Accoglimento personale Comunale entro il giorno 
successivo: PUNTI 1 

3 Possesso di certificazione di qualità in materia di 
servizi di Tesoreria e Cassa conforme ai requisiti 
della norma per i sistemi di gestione per la qualità 
ISO 9001:2015 

 
3 

In presenza di quanto richiesto vengono 
attribuiti punti: __ 

4 Numero contratti in essere per la gestione del 
Servizio di Tesoreria per enti locali della Provincia 
Autonoma di Trento alla data di presentazione 
dell’offerta.  

 
3 

Il punteggio sarà così attribuito: 
punti 0,5 per ogni contratto fino ad un 
massimo di punti 3 

5 Numero contratti in essere per la gestione del 
Servizio di Tesoreria per enti locali aventi sede nel 
territorio Nazionale (esclusa Provincia Autonoma 
di Trento) alla data di presentazione dell’offerta.  

 
3 

Il punteggio sarà così attribuito: 
punti 0,10 per ogni contratto fino ad un 
massimo di punti 3 

6 Commissioni poste a carico dell’Ente per 
l’esecuzione di ogni pagamento ordinato dall’Ente 
stesso 
L’offerta dovrà in ogni caso prevedere l’esenzione 
per i pagamenti fino ad Euro 300,00 (trecento/00), 
nonché l’esenzione totale per i pagamenti di 
qualunque importo inerenti le seguenti fattispecie: 
contributi assistenziali, contributi ad istituti 
scolastici, verso ONLUS nell’esercizio di attività 
non commerciali, stipendi (compresi compensi 
assimilati a lavoro dipendente), emolumenti, 
contributi, mutui, imposte, utenze, premi 
assicurativi, indennità e gettoni di presenza agli 
amministratori, rimborsi di tributi e di spese non 
dovute, onorari ai componenti di seggi elettorali, 
restituzione di depositi cauzionali nonché i 
pagamenti ad ogni titolo effettuati su conti correnti 
bancari appartenenti a filiali dell’Istituto bancario 
tesoriere e quant’altro previsto dalle normative 
vigenti anche in materia di contabilità pubblica. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

10 

 

7 Art. 15 co.1 convenzione 
Anticipazioni ordinarie di tesoreria: 
Tasso di interesse in più dell’Euribor 3M/360MM 

 
 

10 

Al concorrente che offre un minor spread 
verranno attributi punti 6 (offerta migliore); 
alle altre offerte saranno attribuiti punteggi 



in misura proporzionale secondo la 
seguente formula: 
offertan/offerta migliore x6 

8 Art. 15 co.3 convenzione 
Tasso di interesse attivo sulle giacenze di cassa: 
Tasso d interesse in meno dell’Euribor 3M/360 
MMP  

 
 

10 

Al concorrente che offre un maggiore 
spread verranno attribuiti punti 8 (offerta 
migliore); alle altre offerte saranno 
attribuiti punteggi in misura proporzionale 
secondo la seguente formula: 

offertan/offerta migliore x 8 
9 Art. 6 capitolato 

Commissioni applicate al servizio SDD (SEPA 
DIRECT DEBIT) e MAV elettronico per la 
riscossione delle entrate  

 
 
 

8 

Il punteggio verrà attribuito nel modo 
seguente: 
L’offerta minore (più vantaggiosa per 
l’Ente) otterrà il punteggio massimo pari a 
8. 
Per le altre offerte si procederà 
proporzionalmente in base alla seguente 
formula: (commissione 
migliore/commissione offerta) x 8. 

10 Art. 6 capitolato 
Commissioni di “acquiring” per ogni transazione 
effettuata con le apparecchiature P.O.S. fisico e 
virtuale superiore ad € 30,00 (trenta/00): fino a 
punti 5. 

 
 
5 

l’offerta minore (più vantaggiosa per 
l’Ente) otterrà il punteggio massimo pari a 
5; 
Per le altre offerte si procederà 
proporzionalmente in base alla 
seguente formula: (commissione 
migliore/commissione offerta) x 5. 

11 Art. 6 capitolato 
Commissioni di “acquiring” per ogni transazione 
effettuata con le apparecchiature P.O.S. fisico e 
virtuale inferiore ad € 30,00 (trenta/00): fino a 
punti 5. 

 
 
5 

l’offerta minore (più vantaggiosa per 
l’Ente) otterrà il punteggio massimo pari a 
5; 
Per le altre offerte si procederà 
proporzionalmente in base alla 
seguente formula: (commissione 
migliore/commissione offerta) x 5. 

12 Art. 6 capitolato 
Il Tesoriere si impegna a garantire la fornitura a 
titolo gratuito di apparecchiature P.O.S.: 

 
 
5 

all’offerta migliore (maggior numero di 
P.O.S. a titolo gratuito) verranno assegnati 
punti 5; 
per le altre offerte si procederà 
proporzionalmente {numero P.O.S. 
offerti / n. P.O.S offerti migliore (maggior 
numero di P.O.S. a titolo gratuito) x 5}. 

 Punteggio massimo offerta tecnica 70  

 
 
  

 

Per gli elementi 1, 2, 4 e 5 si precisa che, in presenza di offerte presentate dalla capofila di 
più aziende di credito riunite, il numero di sportelli è dato dalla sommatoria degli sportelli 
di tutte le aziende. 

  
 
 

 
  



II) OFFERTA ECONOMICA 
 

MASSIMO 30 PUNTI 
 

L’offerta economica sarà valutata sulla base dei punteggi ottenuti rispetto agli elementi di valutazione sotto 
riportati. 
 
Si precisa che nei conteggi per l’attribuzione e calcolo di tutti i coefficienti/punteggi si terrà conto delle prime 
due cifre decimali, con arrotondamento all’unità superiore qualora la terza cifra decimale sia superiore a 5. 
 
Verrà infine applicata al punteggio economico complessivo la procedura di riparametrazione, in modo tale 
che al concorrente che ha formulato la migliore offerta economica siano assegnati i 30 punti a disposizione e 
proporzionalmente, verranno rideterminati i punteggi di tutte le altre offerte economiche. 
 
L’offerta economica dovrà contenere, a pena di esclusione l’offerta per tutti gli elementi di valutazione. 
La mancata indicazione anche di una sola voce d’offerta comporta l’esclusione dalla procedura. 
 

n. Art. 
convenzione 

Elemento di valutazione Punteggio 
massimo 

Criterio attribuzione punteggio 

1 18 Contributo complessivo per la durata 
del contratto spettante al Tesoriere per 
il servizio di Tesoreria al netto di IVA  

 
 

30 

Al concorrente che offre il maggior 
ribasso sull’importo a base di gara 
verranno attribuiti punti 10 (offerta 
migliore). Alle altre offerte si 
attribuiscono punteggi in misura 
proporzionale secondo la seguente 
formula: 
offertan / offerta migliore x 10 

  Punteggio massimo offerta tecnica 30  

 
 

 
Elemento B1: Spread espresso in percentuale (positivo o negativo) con 
riferimento al tasso Euribor a 3 mesi base 360 gg media mensile mese 
precedente, per la determinazione del tasso di interesse attivo su giacenza di 
cassa ed eventuali depositi presso il tesoriere. 
 
Migliore offerta 5 punti 
Altre offerte: punteggi proporzionali rispetto alla migliore, secondo la 
seguente formula: 
X = (Yx / Ym) * M 
dove 
X: punteggio da assegnare all’offerta in esame 
Yx: valore dell’offerta in esame 
Ym: valore dell’offerta migliore tra quelle presentate 
M: punteggio massimo attribuibile 
In presenza di offerte tutte di pari valore sarà attribuito a tutte il punteggio 
massimo 
Si precisa che, solo a fini matematici, agli spread offerti sarà sommata una costante K pari 
a 1 o comunque tale da neutralizzare eventuali distorsioni nell’applicazione della formula 
dovute a spread minori o uguali a zero. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MASSIMO 5 PUNTI 



 
Non saranno ammesse offerte economiche parziali, alternative o condizionate. 
I prezzi risultanti dall’offerta dell’operatore economico si intendono espressi al netto dell’IVA e si intendono 
validi per tutto il periodo del servizio. 
L’operatore economico rimane vincolato all’offerta presentata fino al 180° (centottanta) giorno dalla data di 
scadenza di presentazione delle offerte. 


